
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

  

 الاشتباه بعمليات غسل الأموال وجرائم تمويل الإرهاب سياسية 

 ومؤشرات وإجراءات عمليات غسل الأموال وجرائم تمويل الإرهاب  

 وطرق الوقاية منها
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   تمهيد
الاشتباه بعمليات غسل الأموال وجرائم تمويل الإرهاب أحد الركائز الأساسية التي اتخذتها الجمعية وإجرءات    سياسة مؤشراتإن  

هـ، 1433/  05/  11( بتاريخ  31مكافحة غسل الأموال السعودي الصادر بالمرسوم الملكي رقم )م/في مجال الرقابة المالية وفقاً لنظام  
 .ولائحته التنفيذية وجميع التعديلات اللاحقة ليتوافق مع هذه السياسة

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 
 

 

 

 

 

 النطاق والأهداف الأول:  الباب
 نطاق الالمادة الأولى: 

وكافة العاملي ومن لهم علاقات تعاقدية   في مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية  كافة العاملي تحدد هذه السياسة المسؤوليات العامة على  
 ة. وفقاً للأنظم في الجمعية أو تطوعية

 الأهداف : ثانيةالمادة ال
هذه السياسة   تضمن. و مؤشرات الاشتباه بعمليات غسل الأموال وجرائم تمويل الإرهابلسياسة جزءاً لا يتجزأ من  تعد هذه ا

تهدف و   . من مكافحة غسل الأمول وجرائم تمويل الإرهاببما فيهم أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية،    للجمعية والعاملي فيها
 ا. ها ومن يعمل لصالحها من أي أشكالهلى حماية الجمعية وسمعتإ   هذه السياسة

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 
 

 

 ؤشراتالم: الثاني الباب

 مؤشرات الارتباط    :الثالثةالمادة 
 مؤشرات الارتباط لعمليات غسل الأموال أو جرائم تمويل الإرهاب

إبداء العميل اهتماماً غير عادي بشأن الالتزام لمتطلبات مكافحة غسل الأموال أو جرائم تمويل الإرهاب، وبخاصة المتعلقة  .1
 .بهويته ونوع عمله

 .توضيح مصدر أمواله وأصوله الأخرىرفض العميل تقديم بيانات عنه أو   .2
مع  .3 انسجامها  عدم  أو  الاقتصادي  أو  القانوني  واضحة من حيث غرضها  المشاركة في صفقات غير  العميل في  رغبة 

 .استراتيجية الاستثمار المعلنة
 .محاولة العميل تزويد الجمعية بمعلومات غير صحيحة أو مضللة تتعلق بهويته و/أو مصدر أمواله .4
 .علم الجمعية بتورط العميل في أنشطة غسل أموال أو جرائم تمويل إرهاب، أو أي مخالفات جنائية أو تنظيمية .5
 .إبداء العميل عدم الاهتمام بالمخاطر والعمولات أو أي مصاريف أخرى .6
إعطاء  .7 منطقية، في  أسباب  بدون  وامتناعه  وتردده  موكل مجهول،  نيابة عن  للعمل  وكيل  العميل  أن  الجمعية في  اشتباه 

  .معلومات عن ذلك الشخص أو الجهة
 صعوبة تقديم العميل وصف لطبيعة عمله أو عدم معرفته بأنشطته بشكل عام.  .8
 .قيام العميل باستثمار طويل الأجل يتبعه بعد مدة وجيزة طلب تصفية الوضع الاستثماري وتحويل العائد من الحساب .9

 .وجود اختلاف كبير بي أنشطة العميل والممارسات العادية .10
طلب العميل من الجمعية تحويل الأموال المستحقة له لطرف آخر ومحاولة عدم تزويد الجمعية بأي معلومات عن الجهة  .11

 .والمحول إليها
 .محاولة العميل تغيير صفقة أو إلغاءها بعد تبليغه بمتطلبات تدقيق المعلومات أو حفظ السجلات من الجمعية .12
 طلب العميل إنهاء إجراءات صفقة يستخدم فيها أقل قدر ممكن من المستندات.  .13
 .علم الجمعية أن الأموال أو الممتلكات إيراد من مصادر غير مشروعة .14



 

 
 

 
 

به ونشاطه ودخله ونمط حياته  .15 المشتبه  المتوفرة عن  المعلومات  والعمليات مع  التبرعات  تكرار  أو  قيمة  تناسب  عدم 
 .وسلوكه

 .بنشاط محظورانتماء العميل لمنظمة غير معروفة أو معروفة   .16
ظهور علامات البذخ والرفاهية على العميل وعائلته بشكل مبالغ فيه وبما لا يتناسب مع وضعه الاقتصادي )خاصة إذا  .17

 كان بشكل مفاجئ(. 

 الإجراءات في حال وجود مؤشرات الاشتباه  :رابعةلمادة الا
  .رصد الحالة وجمع كافة الأدلة المتوفرة .1
 . الاشتباه المرفقتعبئة نموذج   .2
 . عار العميل بأي تصرف أو تنبيههعدم إش  .3
 .للإدارة بالنموذج وكافة المرفقاتالرفع   .4
 . بسرية تامة مع الجهات المختصة  التواصل .5

 طرق الوقاية   :امسةلمادة الخا
 كالتالي: رهاب  طرق الوقاية التي تتخذها الجمعية في سبيل مكافحة عمليات غسل الأموال وجرائم تمويل الإ

 تحديد وفهم وتقييم لمخاطر غسل الأموال وتمويل الإرهاب التي تتعرض لها الجمعية. .1
 .اتخاذ قرارات مبررة في شأن الحد من مخاطر غسل الأموال وتمويل الإرهاب الخاصة بالمنتجات والخدمات .2
 الأعمال في الجمعية في مجال المكافحة. تعزيز برامج بناء القدرات والتدريب رفع كفاءة العاملي بما يتلاءم مع نوعية   .3
 رفع كفاءة القنوات المستخدمة للمكافحة وتحسي جودة التعرف على العملاء وإجراءات العناية الواجبة. .4
 توفير الأدوات اللازمة التي تساعد على رفع جودة وفاعلية الأعمال في الجمعية.  .5
 .إقامة برامج توعوية لرفع مستوى الوعي لدى العاملي في الجمعية لمكافحة غسل الأموال وجرائم تمويل الإرهاب .6
 الاعتماد على القنوات المالية غير النقدية والاستفادة من مميزاتها للتقليل من استخدام النقد في المصروفات.  .7
 التعرف على المستفيد الحقيقي ذو الصفة الطبيعية أو الاعتبارية في التبادل المالي.  .8
عمليات ربط الكتروني مع الجهات ذات العلاقة للمساهمة في التأكد من هوية الأشخاص والمبالغ المشتبه  السعي في إيجاد   .9

 .بها



 

 
 

 
 

 
 : الأحكام العامة ثالثال الباب

 المسؤوليات: سادسةالالمادة 

، تعاملاتهمحول    الأطراف ذات العلاقةجميع  و بي مجلس الإدارة وأعضاء الإدارة التنفيذية  لجمعية  لأعمال ا  ة حاكم  ه السياسةهذ 
المعمول   والسياسات   بط بالجمعية، ومالم يرد بشأنه نص فيطبق وفق الأنظمة والقواني واللوائحتجزءاً لا يتجزأ من الوثائق التي تر   وتعد  

 . بها في المملكة
أنشطة الجمعية وعلى جميع العاملي الذين يعملون تحت إدارة واشراف الجمعية الاطلاع على الأنظمة تطبق هذه السياسة ضمن  

المتعلقة بمكافحة غسل الأموال وعلى هذه السياسة والإلمام بها والتوقيع عليها، والالتزام بما ورد فيها من أحكام عند أداء واجباتهم 
 .ية نشر الوعي في ذلك الخصوص وتزويد جميع الإدارات والأقسام بنسخة منهاومسؤولياتهم الوظيفية. وعلى الإدارة المال

 .وتحرص الجمعية حال التعاقد مع متعاوني على التأكد من إتباعهم والتزامهم بقواعد مكافحة غسل الأموال و جرائم تمويل الإرهاب
 
 التعديل :سابعةالالمادة  

نظمة الجهات أللجمعية و    الاساسية   واللائحةيتعارض ذلك مع الانظمة السارية    ألاتفسير أحكام هذه السياسة على  لمجلس الإدارة  
وحسب ما يتم تحديثه من قواني    ملائماً في أي وقت تراه    مصفوفة الصلاحياتسياسة  تعديل بنود  كما يدرس المجلس    .المشرفة

وإعلانها  نشرها  بعد الاعتماد ويتم  والأحكام الخاصةنظمة  تنفيذ التعديلات في الأ  ؛ ويتموتشريعات من الجهات ذات الاختصاص
 لكتروني. الموقع الإعلى  

 : الاعتماد ثامنةالالمادة 

 سياسة ال  ا ل هذ تح، و م2024/ 10/ 30بتاريخ  (  1( في دورته ) 2024/ 3اجتماعه رقم ) في    ه السياسةهذ اعتمد مجلس إدارة الجمعية  
 الموضوعة مسبقاً.   بمصفوفة الصلاحيات فيما يتعلق    السياسات محل جميع  

 



 

 
 

 
 

  الملاحق: الرابع الباب
 

 أولًا: نموذج الاشتباه 

  التاريخ

  اسم العميل

  الجنسية 

  رقم الهوية

  رقم الجوال 

  المبلغ 

  مصدر الدخل 

 الاشتباه سبب  

 
 
 
 

 

 المسؤول التنفيذي:  اسم الموظف: 

 


